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Canevas de construction d’un pitch de sondage
Instructions
Un pitch de sondage est composé d’une approche initiale, qui doit être claire et précise, afin de gagner la confiance de ton interlocuteur, plus une partie variable avec tes questions, tes hypothèses à vérifier.
Cette partie variable devrait aussi être courte (quelques minutes), avec une ouverture pour que ton interlocuteur la fasse durer plus longtemps, selon son intérêt.
Tu peux imaginer une éventuelle incitation pour ton interlocuteur, en lui offrant quelque chose en retour, par exemple, un accès à la compilation des réponses.
	Présentation
	Tu es…
	Tu fais…

	
	Dis qui tu es, ton nom et éventuellement ton statut professionnel.
	Dis dans quel contexte tu fais ce sondage, par exemple une étude de marché, une enquête d’opinion, un travail de recherche académique…

	
	
	

	Objectifs
	Informations recherchées
	Objectifs de la recherche

	
	Dis ce que tu cherches à savoir, quelles hypothèses tu aimerais vérifier.
	Mentionne le principal objectif que la compilation des réponses obtenues permettra d’atteindre… ou pas!

	
	
	

	Déroulement
	Durée prévue
	Confidentialité et incitation

	
	Informe le nombre de questions que tu vas poser et la durée estimée pour ce sondage.
	Affirme la confidentialité et l’anonymat des informations reçues et suggère éventuellement une récompense (p.ex. un accès à la compilation des réponses).

	
	
	

	Questions
	Questions préparées
	Questions supplémentaires

	
	Prépare tes questions, parfaitement compréhensibles sans équivoque, et sans les orienter vers les réponses que tu aimerais entendre. Limites-en leur longueur et le nombre.
	Laisse cependant une ouverture pour des questions supplémentaires, si ton interlocuteur a envie d’être plus “bavard”.

	
	1.  ?
2.  ?
3.  ?
4.  ?
5.  ?
6.  ?
	1.  ?
2.  ?
3.  ?
4.  ?

	Finalisation
	Remerciements
	Recommandations

	
	Remercie ton interlocuteur et propose-lui éventuellement de reprendre contact après la compilation des informations.
	Si le contexte le permet, demande si ton interlocuteur pourrait t’indiquer une ou deux autres personnes qui pourraient être intéressées par ton sondage.



[image: ]My-SBM	Canevas de pitch de sondage	1
image1.png
“sbm




image2.png





 


 


My


-


SBM


 


Canevas de pitch de sondage


 


1


 


Canevas


 


de construction d’un pitch


 


de sondage


 


Instructions


 


Un pitch de sondage est composé d’une approche initiale, qui doit être claire et précise, afin de gagner la confiance 


de ton interlocuteur, plus une partie variable avec tes 


questions, tes hypothèses à vérifier.


 


Cette partie variable devrait aussi être courte (quelques minutes), avec une ouverture pour que ton interlocuteur la 


fasse durer plus longtemps, selon son intérêt.


 


Tu peux imaginer une éventuelle incitation pour ton in


terlocuteur, en lui offrant quelque chose en retour, par 


exemple, un accès à la compilation des réponses.


 


Présentation


 


Tu es…


 


Tu fais…


 


Dis qui tu es, ton nom et éventuellement ton statut profes-


sionnel.


 


Dis dans quel contexte tu fais ce sondage, par 


exemple 


une étude de marché, une enquête d’opinion, un travail 


de recherche académique…


 


 


 


Objectifs


 


Informations recherchées


 


Objectifs de la recherche


 


Dis ce que tu cherches à savoir, quelles hypothèses tu ai-


merais vérifier.


 


Mentionne le 


principal objectif que la compilation des ré-


ponses obtenues permettra d’atteindre… ou pas!


 


 


 


Déroulement


 


Durée prévue


 


Confidentialité et incitation


 


Informe le nombre de questions que tu vas poser et la du-


rée estimée pour ce sondage.


 


Affirme la 


confidentialité et l’anonymat des informations 


reçues et suggère éventuellement une récompense 


(p.ex. un accès à la compilation des réponses).


 


 


 


Q


u


estions


 


Questions préparées


 


Questions supplémentaires


 


Prépare tes questions, parfaitement 


compréhensibles sans 


équivoque, et sans les orienter vers les réponses que tu ai-


merais entendre. Limites


-


en leur longueur et le nombre.


 


Laisse cependant une ouverture pour des questions sup-


plémentaires, si ton interlocuteur a envie d’être plus “ba-


vard”.


 


1.


 


 


?


 


2.


 


 


?


 


3.


 


 


?


 


4.


 


 


?


 


5.


 


 


?


 


6.


 


 


?


 


1.


 


 


?


 


2.


 


 


?


 


3.


 


 


?


 


4.


 


 


?


 


Finalisation


 


Remerciements


 


Recommandations


 


Remercie ton interlocuteur et propose


-


lui éventuellement 


de reprendre contact après la compilation des informa-


tions.


 


Si le contexte le permet, demande si ton 


interlocuteur 


pourrait t’indiquer une ou deux autres personnes qui 


pourraient être intéressées par ton sondage.


 


 




    My - SBM   Canevas de pitch de sondage   1   Canevas   de construction d’un pitch   de sondage   Instructions   Un pitch de sondage est composé d’une approche initiale, qui doit être claire et précise, afin de gagner la confiance  de ton interlocuteur, plus une partie variable avec tes  questions, tes hypothèses à vérifier.   Cette partie variable devrait aussi être courte (quelques minutes), avec une ouverture pour que ton interlocuteur la  fasse durer plus longtemps, selon son intérêt.   Tu peux imaginer une éventuelle incitation pour ton in terlocuteur, en lui offrant quelque chose en retour, par  exemple, un accès à la compilation des réponses.  

Présentation  Tu es…  Tu fais…  

Dis qui tu es, ton nom et éventuellement ton statut profes- sionnel.  Dis dans quel contexte tu fais ce sondage, par  exemple  une étude de marché, une enquête d’opinion, un travail  de recherche académique…  

  

Objectifs  Informations recherchées  Objectifs de la recherche  

Dis ce que tu cherches à savoir, quelles hypothèses tu ai- merais vérifier.  Mentionne le  principal objectif que la compilation des ré- ponses obtenues permettra d’atteindre… ou pas!  

  

Déroulement  Durée prévue  Confidentialité et incitation  

Informe le nombre de questions que tu vas poser et la du- rée estimée pour ce sondage.  Affirme la  confidentialité et l’anonymat des informations  reçues et suggère éventuellement une récompense  (p.ex. un accès à la compilation des réponses).  

  

Q u estions  Questions préparées  Questions supplémentaires  

Prépare tes questions, parfaitement  compréhensibles sans  équivoque, et sans les orienter vers les réponses que tu ai- merais entendre. Limites - en leur longueur et le nombre.  Laisse cependant une ouverture pour des questions sup- plémentaires, si ton interlocuteur a envie d’être plus “ba- vard”.  

1.     ?   2.     ?   3.     ?   4.     ?   5.     ?   6.     ?  1.     ?   2.     ?   3.     ?   4.     ?  

Finalisation  Remerciements  Recommandations  

Remercie ton interlocuteur et propose - lui éventuellement  de reprendre contact après la compilation des informa- tions.  Si le contexte le permet, demande si ton  interlocuteur  pourrait t’indiquer une ou deux autres personnes qui  pourraient être intéressées par ton sondage.  

 

